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En el año 2005, 38.510 personas 
fueron atendidas entre nuestras 
entidades. 10.722 corresponden al 
área de inserción laboral 

FORO CANARIO DE LA 
INMIGRACIÓN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Breves 
 
Vicepresidencia de Reas  
Anagos actualmente tiene 
la vicepresidencia de Reas. 
 
Apoyos a las Empresas 
de Inserción 
En el mes de junio se 
publicó en Canaria la  
convocatoria de 
subvención para el apoyo 
de las Empresas de 
Inserción. 
 
Cena benéfica de 
Funcasor 
El 7 de julio Funcasor 
realizó una cena benéfica 
para recaudar fondos para 
el y como convivencia 
entre los usuarios, 
familiares y trabajadores.  
 
Asamblea de la Red 
Anagos 
El 28 de junio se realizó la  
Asamblea General 
Ordinaria en la que se 
aprueba la memoria de 
cuentas y actividad de la 
Red Anagos. 
 
 

Formación en Calidad.  
El 1 y 2 de julio se realizo 
el Curso de “Auditorías 
Internas” impartido por 
AENOR en Las Palmas de 
Gran Canaria. 
 
 

EMPRESAS E INSERCIÓN 
LABORAL 
 

Anagos a través del Programa 
Fomento de la Ocupación de la 
Fundación La Caixa ha contactado 
con 643 empresas y ha obtenido  
un total de 190 inserciones 
laborales desde marzo de este 
año. 
Proyecto que ha permitido contratar 
a tres promotoras laborales para 
apoyar a nuestras 12 entidades en 
la isla de Tenerife, Gran Canaria y 
La Palma. 

Cl. María Luisa,26 Taco-La Laguna 
Tel:922 629 581 Fax:922 615 401 

www.redanagos.com 
e-mail:redanagos@reasnet.com 

RED ANAGOS Y GESTIÓN DE LA CALIDAD 
 
La Red Anagos apuesta por la calidad dentro de sus servicios, 
organizando eventos formativos y fomentando la continuidad de las 
acciones con proyectos de gestión de la calidad dentro de sus ONG´s, 
con las siguientes acciones: 
 

§ II Foro Transnacional de Calidad celebrado en la Presidencia del 
Gobierno de en Santa cruz de Tenerife el 1 y 2 de junio de 2006. 

§ La puesta en marcha de los Sistemas de Gestión de la Calidad en 
10 de sus entidades asociadas, favoreciendo la Gestión por procesos 
y la búsqueda de la mejora continua, además de la Satisfacción de 
clientes. 

 

COLABORACIÓN ENTRE REDES 
                      

 
En esta ocasión destacamos la 
colaboración cada vez más estrecha 
entre REAS en la que tenemos la 
Vicepresidencia y otras redes como 
Fedei en la que estamos luchando por 
una Ley Nacional de Empresas de 
Inserción. Así como acciones conjuntas 
con ASSESCAN, EAPN, CERMI  en la 
lucha por la pobreza, la exclusión social 
y la discapacidad. 

“En cada acto de compra podemos decidir el tipo de sociedad que queremos” (Comisión de Consumo Responsable de REAS) 

§ Inicio del Proyecto Gestión de 
la Calidad Total en las ONG 
(GCT-ONG) financiado por la 
Fundación Luis Vives en el que se 
va a certificar varios servicios a 
través de la UNE en ISO 9001-
2000. (consulta en www.sicaro.org) 

Espacio concebido para el 
encuentro de todos los sujetos, 
económicos, políticos y sociales 
para la resolución colectiva del 
fenómeno migratorio. 
 
Está pendiente de aprobación del 
II Plan Canario de Inmigración 
que tendrá un presupuesto de 
95´6 millones de euros en el 
periodo 2006-2008 frente a los 
casi 35 millones del plan anterior.  
 
Para conocer más: 

§ http://extranjeros.mtas.es/es/gener
al/Canarais dec 73 2000.pdf 

§ I Plan Canario de Inmigraciones 
http://www.gobiernodecanarias.or
g/empleoyasuntossociales/inmigra
cion/Plan.php 

§ Pacto Canario de Inmigración 
http://www.ulpc.es/index.php?pag
ina=noticia&ver=pactoin 

BOLETÍN DE RED ANAGOS (REAS CANARIAS) 

 
 
 
 
 
 



 

 

Más de 100 empresas dispuestas a 
contratar a alumnos de ALUESA 
 

El 4 de mayo en el Teatro Municipal “Juan 
Ramón Jiménez” de Telde, ALUESA celebró un 
acto en el que, por un lado, agradeció a los 
empresarios su colaboración con la entidad 
acogiendo a los alumnos en prácticas y 
brindándoles oportunidades de empleo, y por 
otro, entregó los diplomas correspondientes a 
los alumnos que van finalizando su formación.  
Acudieron autoridades del Gobierno de 
Canarias, del Cabildo de Gran Canaria y del 
Ayuntamiento de Telde, más de cien empresas, 
alumnos y familiares.  
 

EMPRESAS DE INSERCIÓN 
 

Varias son las entidades de la Red que han puesto en marcha diferentes empresas de inserción y le 
han dado registro en el Servicio Canario de Empleo: 
 

 

 

 

 

 

 

INFORME SOBRE LA SITUACIÓN DE LOS 
REFUGIADOS EN ESPAÑA 
 
La Asociación Comisión Española de Ayuda al 
Refugiado CEAR es la única organización 
europea (junto con Forum Refugiès de Francia) 
que publica un informe anual sobre la situación 
de los refugiados en su país.  
Más allá de la constatación descriptiva de 
estadísticas supone una herramienta, una llave 
para penetrar de manera crítica en la realidad 
española en la que ha de desarrollarse el 
colectivo de refugiados. 
 
Ver contenido íntegro en www.cear.es 

Jornada de Economía Social 
 

Anagos ha presentado su labora en las 
Jornadas celebradas en Tenerife el 12 de julio 
organizadas por la Federación Canaria de 
Desarrollo Rural. 

Proyectos de Inserción Socio Laboral 
La Red Anagos está negociado a nivel político 
para dar una continuidad a los proyectos 
iniciados en la convocatoria de subvención para 
trabajar con el colectivo en exclusión social y 
discapacidad y que finalizan el 31 de octubre 
de este año. Una metodología de trabajo 
reconocida  por el Gobierno de Canarias a 
través de los itinerarios personalizados de 
inserción sociolaboral en el que se atendió el 
pasado año a 10.722 personas entre todas las 
entidades de Anagos en el área de inserción 
laboral. (ver artículo: www.redanagos.org) 

II FORO SOCIAL MUNDIAL DE LAS 
MIGRACIONES organizado por la COMISIÓN 
ESPAÑOLA DE AYUDA AL REFUGIADO  
 
El ayuntamiento de Rivas Vaciamadrid acogió desde 
el 22 al 24 de Junio de 2006 a representantes de 83 
países, con una participación de 300 organizaciones 
sociales de todos los continentes. Este evento fue 
cubierto por  180 medios acreditados y sólo en la 
jornada inaugural asistieron más de 3.000 personas. 
 
Más información en www.fsmm2006.org . 

 

§ Atención a la Ludopatía y a la Exclusión Social, Aluesa, cuenta 
con la empresa de inserción Midra Aluesa S.L., dedicada en 
este momento a la confección textil industrial.  

§ La Fundación Ataretaco por su parte, se centra en el servicio y 
programas de acción social y desarrollo entre los colectivos más 
desfavorecidos por medio de su empresa de inserción Ecatar 
Canarias S.L.U., que tiene como actividad básica el reciclaje en 
general, aunque abierta a cualquier tipo de iniciativa laboral 
viable. 

§ La Fundación Isonorte de La Palma, que centra su trabajo en el 
medio rural, con especial atención a las personas discapacitadas 
en estas zonas, cuenta con Isonorte Empleo S.L.U. La 
agricultura y ganadería ecológica, elaboración de abono basado 
en residuos orgánicos (compost), talleres de enmarcado, etc.,  
resumen su actividad diaria. 

§ La Asociación Española de Ayuda al Refugiado crea su a través 
de la Asociación Ecología Solidaria una Empresa de Inserción 
denominada Prointes (Producto de Integración Social). 


