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“En cada acto de compra podemos decidir el tipo de sociedad que queremos” (Comisién de Consumo Responsable de REAS)

LA FUNDACION ADSIS RECIBIO EL PREMIO COLECTIVO DENTRO
DEL ACTO DE ENTREGA DEL GALARDON Y LOS PREMIOS
“JOVEN CANARIAS 2006” por parte de la Consejeria de Empleo y

Asuntos Sociales del Gobierno de Canarias a través de la Direccion
General de Juventud, acto que se celebré el pasado 30 de junio en el

Teatro Chico de La Palma.

Premio otorgado por su acciéon social

contra la marginacion y

promocion de una educacién en valores.
Entre los fines de Adsis se destaca el fomento de toda clase de servicios
sociales para el conjunto de la oblacién mas necesitada, la promocion

del voluntariado social, la realizacién de
programas de solidaridad y cooperacion

para paises en via de desarrollo y la

realizacion de proyectos de cooperacion

internacional.
Este premio reconoce y fomenta las

acciones realizadas por entidades como

esta para favorecer la participacion

social, la autonomia y la calidad de vida,

de-los-jovenes.

CEAR PIDE QUE SE RECAPACITE
Y CESE LA CREACION DE LA
ALARMA SOCIAL ANTE EL
AUMENTO DE LA LLEGADA DE
PERSONAS INMIGRANTES A
CANARIAS. Ya que las cifras

reales, aunque suponen un notable
incremento respecto a 2005, son
minimas para un pais que cuenta
con una poblacién de 44 millones de
personas. Ademas, muchas de ellas,
después de la acogida, se dirigen a
otras naciones europeas. Para mas
informacioén en
http://www.cear.es/noticias.php#te
xto =158

OBRA SOCIAL DE LA CAIXA se
redne con la Red Anagos para
presentar el Programa del Fomento

de la Ocupacién.

La Caixa quiere seguir contando
con esta Red para gestionar sus
programas sociales con el colectivo
en exclusién social y discapacidad.
En los proximos meses se
realizaran en Tenerife y Gran

Canaria unas Jornadas sobre la
Responsabilidad Social corporativa

LA CONSEJERA DE EMPLEO

Y ASUNTOS SOCIALES
Excma. Sra. Dha. Maria Luisa
Zamora

Recibe a la Junta Directiva de
la Red Anagos el 6 de
Septiembre para informar de
las diferentes alternativa que
ofrece su consejeria ante las
reiteradas manifestaciones de
preocupacion realizadas por la
red con respecto a la
finalizacion de los proyectos
de exclusiéon social y
discapacidad que finalizan el
31 de octubre y a los
problemas sociales que
abordan a este colectivo

ECATAR CANARIAS S.L.U.
ha aumentado el n° de plazas
de insercion.

Tras la experiencia del primer
afo en la que se contaba con
5 plazas de insercion y a pesar
de las dificultades de
coordinacion ECATAR
CANARIAS S.L.U. ha triplicado
las plazas de insercion,
contando en la actualidad con
15

Breves

El 15 de septiembre la
Junta Directiva de
Anagos se reudne ante la
preocupacion por los
proyectos de Exclusion
Social que cerraran el 31
de octubre.

Seminario Internacional
de Financiacion
Alternativa-Proyecto
Interreg 111-B Gesfondo
Anagos como asociado de
este proyecto y contando
con la Unica experiencia en
Canarias de micro créditos
gestionado por Redes
participd en estas Jornadas
el 21 de septiembre en
Gran Canaria para contar
su experiencia.

Se abre el plazo para
presentacion de
candidaturas a la sexta
edicion del Premio Juan
Maria Bandrés. Este
premio junto con la
Medalla Nansen es uno de
los pocos galardones que
reconocen el trabajo
solidario da favor de los
casi 50 millones  de
refugiados y desplazados
internos que existen en el
mundo.
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PROMOCION E INSE RCTON
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LOS PROYECTOS QUE DESDE 2004 LLEVA FORMANDO A PERSONAS

DESEMPLEADAS EN SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL Y
DISCAPACIDAD DE LA RED ANAGOS FINALIZAN EL 31 DE OCTUBRE DE ESTE
ANO.

Motivo de ello por el que a Fundacion Isonorte celebr6é el 30 de agosto unas
Jornadas de Orientacion Laboral y un encuentro con todos los alumnos,
monitores y técnicos que han participado en sus proyectos.

Los proyectos de formacion en Agricultura Ecolégica ATAVARA, de albariileria La GRAVA
y de carpinteria La TEA, con 39 plazas, han acogido a un total de 85 personas que han
estado contratadas durante su formacién. Estos proyectos se han llevado a cabo
gracias a un convenio de colaboracion entre el Servicio Canario de Empleo (SCE) y la
Fundacién Canaria ISONORTE para el desarrollo de proyectos de formacién e insercién
laboral de colectivos en situacion de exclusion social o en riesgo.

La formacion se ha llevado a cabo en el Centro de
Formaciéon Empleo Verde, instalaciones de la propia
Fundacion, situadas en la Finca de Tierra Fuente, en
Puntallana, donde el alumnado han realizado sus
practicas combinandolas con los conocimientos tedricos
propios de cada una de las especialidades, ademas de
capacitarles en habilidades sociales y laborales,
compensatoria, etc.

Derecho Humano a la Paz

DECIMO CUMPLEARNOS DE LA FUNDACION CEAR PARTICIPA EN EL  SEGUNDO

ADSIS SEMINARIO DE “EL PROYECTO DE
Para celebrar este cumpleafios en el mes de DECLARACION ~ UNIVERESSRERE  EL
Septiembre se celebran unas Jornadas de DERECHO HUMANO A LA PAZ” que se

puertas Abiertas en el Centro de dia Atajos | Celebré en agosto promovido pro la Asociacion
para conocer las actividades y recursos de la = Espafola para el Desarrollo y Aplicacion del
Fundacién eb C/ Cérdoba 15. Derecho Internacional de los DDHH. Expuso su

propuesta para la inclusion bajo el amparo del
derecho de asilo de 3 nuevas causas, la de
género, la medioambiental y la econémica.

GESTION DE LA CALIDAD EN LA RED

ANAGOS

El Proyecto SICARO de Gestiéon de la Calidad en
ONGs promovido por la Red Anagos se difunde
como buena practica a escala nacional.

CURSO DE COMUNICACION EN LENGUA DE
SIGNOS ESPANOLA

Con los objetivos de adquirir habilidades bésicas de
comunicacion en esta lengua, FUNCASOR abre el plazo de
matricula para dicho curso que comenzara en octubre, con
una duracién de 100 horas. Se realizara en horario de tarde,
los martes y jueves e impartido por un profesor sordo de
Lengua de Signos Espafiola.

El Programa de Fomento de la Calidad en Ongs
promovido por la Plataforma de Acciéon Social
incluye la experiencia del Proyecto SICARO en
la seccidn de Buenas Practicas de su sitio Web
(http://www.g-ong.org/resultadosbp.phb) y
difunde un articulo sobre el proyecto en el
ultimo boletin del Programa. (http://www.p-
ong.org/documentos/BolQ2_06.pdf)

Para mayor informaciéon puede ponerse en contacto
con nosotros a traveés del teléfono 922 544 052 o
bien por e-mail: funcasor@funcasor.org.
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DISTINGUIDO FUNCASOR 2006.

El Patronato de FUNCASOR en convocatoria ordinaria del pasado 26 de junio, acordd por unanimidad
otorgar el Galardén de Distinguido FUNCASOR 2006, a Victor Acosta Rodriguez, Catedratico de la

Universidad de La Laguna, por los numerosos estudios, investigaciones y publicaciones que ha llevado a
cabo sobre discapacidad auditiva. Dicho galardén se instituy6 en la Entidad el afio 2000, con el fin de hacer
un reconocimiento publico a aquellas personas, empresas o instituciones que se hayan destacado por su
trabajo y apoyo a iniciativas orientadas a favorecer a las personas sordas.

Hasta el momento los Distinguidos han sido:

e Afo 2001, D. Francisco Gonzalez Hernandez, como padre y promotor de la primera Asociacion de
Padres y Amigos del Sordo en 1976.

e Afo 2002, D. Salvador Morales, promotor de humerosas acciones a favor de las personas con
discapacidad en el Archipiélago.

e Afo 2003, D. Agustin Yanes Valer, sacerdote sordo que ha dedicado su vida a mejorar las
condiciones educativas de las personas sordas.

e Afo 2004, Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, por su reconocida sensibilidad hacia los asuntos
sociales.

e Afo 2005, Murga Los Bambones, en reconocimiento a la actuaciéon y repertorio presentado en el
Carnaval de dicho afio con la presencia del Intérprete de Lengua de Signos.






